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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 15.01.29 

Контролер качества в машиностроении реализуемая ГБПОУ «Технологический колледж 

имени Н.Д. Кузнецова», представляет собой систему документов, разработанную с учетом 

требований рынка труда на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта по соответствующему направлению подготовки среднего профессионального 

образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации №528  от 13 июля 2023 года. 

ППКРС регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализация образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 

по данному направлению подготовки и включает в себя: базисный учебный план, рабочий 

учебный план, рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы 

учебной и производственной практик, календарный учебный график и методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

1.2. Нормативные основания для разработки ППКРС: 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

года № 273 - ФЗ. 

2. Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении Порядка 

разработки примерных основных образовательных программ, проведения их 

экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 июля 2014 г., 

регистрационный № 33335), с изменениями, внесенными приказами Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 7 октября 2014 г. № 1307 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 октября 2014 г., 

регистрационный № 34342) и от 9 апреля 2015 г. № 387 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 8 мая 2015 г., регистрационный 

№ 37221); 

3. Приказ Минобрнауки России от 2 августа 2013 года № 818 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 151903.01 Контролер станочных и 

слесарных работ» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

26 июля 2019 года регистрационный № 55413) (с изменениями и дополнениями от 9 

апреля 2015 г., 13 июля 2021 г., 01 сентября 2022 г.); 
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4. Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный 

№ 29200) (далее – Порядок организации образовательной деятельности) (с 

изменениями на 28 августа 2020 года №441); 

5. Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 7 декабря 2021 г., регистрационный № 66211); 

6. Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 14 июня 2013 г., 

регистрационный № 28785) (в ред. Приказа Минобрнауки РФ от 18.08.2016 № 1061); 

7. Профессиональный стандарт Контролер станочных и слесарных работ от 21 апреля 

2022 г. № 234н (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации). 

8. Приказ Министерства просвещения РФ от 1 сентября 2022 г. N 796 "О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования". 

9. Приказ Минпросвещения России «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования» от 23 ноября 2022 г. №1014. 

10. Приказ Министерства образования и науки РФ от 13 июля 2023 г. N 528 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.29 Контролер качества в 

машиностроении» 

11. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 

№ 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

12. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.04.2021 

№ 153 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных 

образовательных программ среднего профессионального образования, 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=279646#l0
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проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных 

образовательных программ среднего профессионального образования»; 

13. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 

885, Министерства просвещения России № 390 от 05.08.2020 «О 

практической подготовке обучающихся»; 

14. Приказом Министерства науки и образования Российской Федерации от 

02.07.2013 N 513 «Об утверждении Перечня профессий рабочих, 

должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение»; 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП: 

 ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

 ПООП – примерная основная образовательная программа;  

 МДК – междисциплинарный курс 

 ПМ – профессиональный модуль 

 ОК – общие компетенции; 

 ПК – профессиональные компетенции. 

РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы:  

1. Комплектовщик изделий и инструмента 

2. Контролер станочных и слесарных работ  

Получение  среднего профессионального образования по профессии 151903.01 

Контролер станочных и слесарных работ допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: очная. 

Срок получения среднего профессионального образования по образовательной 

программе, реализуемой на базе среднего общего образования: 10 месяцев. 

Сроки получения среднего профессионального образования по образовательной 

программе, реализуемой на базе основного общего образования с одновременным 

получением среднего общего образования  2 года 10 месяцев. 

РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: контроль и приемка 

деталей после механической и слесарной обработки, узлов конструкций и рабочих 
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механизмов после их сборки; комплектование машин, механизмов, приборов и аппаратов и 

проверка наличия полного комплекта деталей в собранном изделии, подготовленном для 

отправки. 

3.2. Соответствие ПМ сочетанию квалификаций указанных во ФГОС СПО.  

 
Наименование основных  

видов деятельности 

Наименование  

ПМ 

Сочетание квалификаций 

комплектовщик изделий и 

инструмента  контролер 

станочных и слесарных работ 

Токарные работы на станках с ЧПУ ПМ.01 «Комплектование чертежей, 

технической документации, узлов 

машин, механизмов, аппаратов, 

товарных наборов и инструментов 
по чертежам, спецификациям, 

каталогам и макетам» 

 

Осваивается 

ПМ. 02 «Контроль качества и 

прием деталей после механической 

и слесарной обработки, узлов 

конструкций и рабочих 

механизмов после их сборки» 

Осваивается 

 

РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Общие компетенции 

 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

 

Код 

 

Знания, умения 

ОК. 01 Выбирать 

способы 

решения задач 

профессиональн 

ой деятельности 

применительно 

к различным 

контекстам 

 Умения: 

Уо 

01.01 

Распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном 
контексте 

Уо 
01.02 

анализировать задачу и/или проблему и 
выделять её составные части 

Уо 
01.03 

определять этапы решения задачи 

Уо 

01.04 

выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

Уо 
01.05 

составлять план действия 

Уо 
01.06 

определять необходимые ресурсы 

Уо 
01.07 

владеть актуальными методами работы 
в профессиональной и смежных сферах 

Уо 
01.08 

реализовывать составленный план 

Уо 

01.09 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 
 Знания: 
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Зо 

01.01 

актуальный  профессиональный 

и социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить 

Зо 

01.02 

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном 
контексте 

Зо 
01.03 

алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных областях 

Зо 
01.04 

методы работы в профессиональной и 
смежных сферах 

Зо 
01.05 

структуру плана для решения задач 

Зо 
01.06 

порядок оценки результатов решения  задач 
профессиональной деятельности 

ОК. 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа 

и интерпретации 

информации, 

 Умения: 

Уо 
02.01 

определять задачи для поиска информации 

Уо 
02.02 

определять необходимые источники 
информации 

Уо планировать процесс поиска; 

 и 

информационны 

е технологии для 

выполнения 

задач 

профессиональн 

ой деятельности 

02.03 структурировать получаемую информацию 

Уо 
02.04 

выделять наиболее значимое в перечне 
информации 

Уо 
02.05 

оценивать практическую значимость 
результатов поиска 

Уо 

02.06 

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

Уо 
02.07 

использовать современное программное 
обеспечение 

Уо 
02.08 

использовать различные цифровые средства 
для решения профессиональных задач 

 Знания: 

Зо 

02.01 

номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной 

деятельности 

Зо 
02.02 

приемы структурирования информации 

Зо 

02.03 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 

устройства информатизации 

Зо 

02.04 

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых средств 

ОК. 03 Планировать 
и реализовывать 

собственное 

профессиональн

 Умения: 

Уо 

03.01 

определять актуальность нормативно- 
правовой документации в профессиональной 

деятельности 
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ое и личностное 

развитие, 

предпринимател 

ьскую 

деятельность в 

профессиональн 

ой сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности 

в различных 

жизненных 

ситуациях 

Уо 

03.02 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

Уо 

03.03 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Уо 
03.04 

выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 

Уо 

03.05 

презентовать идеи открытия собственного 
дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план 

Уо 
03.06 

рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования 

Уо 

03.07 

определять  инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности 

Уо 
03.08 

презентовать бизнес-идею 

Уо 
03.09 

определять источники финансирования 

 Знания: 

Зо 
03.01 

содержание актуальной нормативно- 
правовой документации 

  Зо 

03.02 

современная научная   и   профессиональная 

терминология 

Зо 
03.03 

возможные траектории профессионального 
развития и самообразования 

Зо 
03.04 

основы предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности 

Зо 
03.05 

правила разработки бизнес-планов 

Зо 
03.06 

порядок выстраивания презентации 

Зо 
03.07 

кредитные банковские продукты 

ОК. 04 Эффективно 

взаимодействова 

ть 

и работать 

в коллективе и 

команде 

 Умения: 

Уо 
04.01 

организовывать работу коллектива 
и команды 

Уо 

04.02 

взаимодействовать  с коллегами, 

руководством, клиентами  в ходе 

профессиональной деятельности 
 Знания: 

Зо 

04.01 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические  особенности 

личности 

Зо 
04.02 

основы проектной деятельности 

ОК. 05 Осуществлять  Умения: 
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устную 

и письменную 

коммуникацию 

на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального 

и культурного 

контекста 

Уо 

05.01 

грамотно        излагать         свои         мысли 

и оформлять документы по 

профессиональной  тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 
 Знания: 

Зо 
05.01 

особенности социального и культурного 
контекста; 

Зо 

05.02 

правила оформления документов 

и построения устных сообщений 

ОК. 06 Проявлять 

гражданско- 

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческ 

их ценностей, в 

том числе 

с учетом 
гармонизации 

межнациональн 

ых 

и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупцион 

ного поведения 

 Умения: 

Уо 
06.01 

описывать значимость своей профессии 

Уо 
06.02 

применять стандарты   антикоррупционного 
поведения 

 Знания: 

Зо 
06.01 

сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей 

Зо 
06.02 

значимость профессиональной 
деятельностипопрофессии 

Зо 

06.03 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК. 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережен 

ию, применять 

знания 

об изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

 Умения: 

Уо 
07.01 

соблюдать нормы экологической 
безопасности; 

Уо 

07.02 

определять направления ресурсосбережения 

в рамках профессиональной деятельности по 

профессии,осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства 

Уо 

07.03 

организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 
 Знания: 

Зо 
07.01 

правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности 

Зо 
07.02 

основные ресурсы, задействованные 
в профессиональной деятельности 
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Зо 
07.03 

пути обеспечения ресурсосбережения 

Зо 
07.04 

принципы бережливого производства 

Зо 
07.05 

основные направления изменения 
климатических условий региона 

ОК. 08 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения 

и укрепления 

здоровья 

в процессе 

профессиональн 

ой деятельности 

и поддержания 

необходимого 

уровня 

физической 

подготовленност 

и 

 Умения: 

Уо 

08.01 

использовать  физкультурно- 

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья,  достижения 

жизненных и профессиональных целей 

Уо 

08.02 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности 

Уо 

08.03 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

профессии 
 Знания: 

Зо 

08.01 

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека 

Зо 
08.02 

основы здорового образа жизни 

Зо 
08.03 

условия профессиональной деятельности и 
зоны риска физического здоровья для 

   профессии 

Зо 
08.04 

средства профилактики перенапряжения 

ОК. 09 Пользоваться 

профессиональн 

ой 

документацией 

на 

государственном 

и иностранном 

языках 

 Умения: 

Уо 

09.01 

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы 

Уо 
09.02 

участвовать в диалогах на знакомые общие 
и профессиональные темы 

Уо 
09.03 

строить простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной деятельности 

Уо 

09.04 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые) 

Уо 

09.05 

писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие 

профессиональные темы 
 Знания: 

Зо 
09.01 

правила построения   простых и сложных 
предложений на профессиональные темы 

Зо 
09.02 

основные общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная лексика) 

Зо 

09.03 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 
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Зо 
09.04 

особенности произношения 

Зо 
09.05 

правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Код Показатели освоения 

компетенции 

Комплектование 

чертежей, 

технической 

документации, узлов 

машин, механизмов 

аппаратов, товарных 

наборов и 

инструмента 

по чертежам, 

спецификациям, 

каталогам и макетам 

ПК 1.1. Комплектовать 

чертежи, техническую 

документацию, узлы 

машин, механизмы 

аппаратов, приборы и 

инструмент 

Н 1.1.01 Навыки/практический 

опыт: комплектования 

чертежей, технической 

документации, узлов 

машин, механизмов 

аппаратов, приборов, 

товарных наборов и 

инструмента 

У 1.1.01 Умения: обеспечивать 
безопасную работу 

У 1.1.02 комплектовать чертежи, 

технологическую 

документацию, узлы 

машин, механизмы 

аппаратов, приборы, 

товарные наборы и 
инструмент по чертежам, 

   спецификациям, каталогам 
и макетам 

З 1.1.01 Знания: технику 
безопасности при работе 

З 1.1.02 инструкцию по 
комплектованию 

З 1.1.03 номенклатуру, размеры и 

назначение узлов и деталей 

комплектуемых изделий 

З 1.1.04 правила комплектования по 

чертежам, схемам, 

спецификациям, 

ведомостям, 

прейскурантам и каталогам 

З 1.1.05 способы определения 

пригодности 

комплектуемых деталей 

З 1.1.06 систему условных 

обозначений и нумерацию 

комплектуемых деталей, 

изделий и инструмента 

З 1.1.07 правила комплектования 

сложных изделий и 

технической документации 
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З 1.1.08 последовательность сборки 

комплектуемых узлов, 

машин, механизмов, 

аппаратов и приборов 

З 1.1.09 правила комплектования 

сложных и дорогостоящих 

изделий и технической 

документации; систему 

ведения учета по 

комплектованию и 

применяемую 

документацию 

ПК 1.2. Оформлять 

приемо-сдаточную, 

комплектовочную и 

сопроводительную 

документацию 

Н 1.2.01 Навыки/практический 

опыт: оформления приемо- 

сдаточной, 

комплектовочной и 

сопроводительной 

документации 

У 1.2.01 Умения: обеспечивать 
безопасную работу 

У 1.2.02 оформлять приемо- 

сдаточную документацию 

и выполнять учет 

прохождения изделий и 

узлов согласно графику 

У 1.2.03 выписывать 

сопроводительную 

   документацию 

З 1.2.01 Знания: технику 
безопасности при работе 

З 1.2.02 содержание комплектно- 

отгрузочных ведомостей и 

спецификаций 

З 1.2.03 инструкции по маркировке 
и клеймению деталей 

З 1.2.04 способы упаковки и 
транспортировки 

комплектуемых изделий и 

материалов 

З 1.2.05 правила учета, 
транспортировки, укладки, 

хранения, упаковки 

комплектуемой продукции 

и порядок оформления 

установленной 

документации; 
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З 1.2.06 устройство 
приспособлений для 

подъема и перемещения 

деталей при сборке 

(поворотные или мостовые 

краны, пневматические 

подъемники, блоки) и виды 

механической обработки 

деталей 

З 1.2.07 межцеховую и 
внутрицеховую 

кооперацию по обработке 

комплектуемых изделий и 

машин 

ПК 1.3. Выполнять 
работы по 

предохранению 

комплектуемых изделий 

от порчи 

Н 1.3.01 Навыки/практический 
опыт: выполнения работ по 

предохранению 

комплектуемых изделий от 

порчи 

У 1.3.01 Умения: обеспечивать 
безопасную работу 

У 1.3.02 выполнять работы по 

предохранению 

комплектуемых изделий от 

порчи 

З 1.3.01 Знания: технику 
безопасности при работе 

З 1.3.02 способы складирования и 
предохранения 

комплектуемых изделий, 

материалов и деталей от 

порчи 

  З 1.3.03 правила консервации 
простых деталей и узлов 

Контроль качества и 

прием деталей после 

механической и 

слесарной обработки, 

узлов конструкций и 

рабочих механизмов 

после их сборки 

ПК 2.1. Контролировать 

качество деталей после 

механической и 

слесарной обработки, 

узлов конструкций и 

рабочих механизмов 

после их сборки. 

Н 2.1.01 Навыки/практический 

опыт: контроля качества 

деталей после 

механической и слесарной 

обработки 

Н 2.1.02 контроля качества узлов 

конструкций и рабочих 

механизмов после их 

сборки 

У 2.1.01 Умения: обеспечивать 
безопасную работу 

У 2.1.02 определять качество и 

соответствие техническим 

условиям деталей, 

подаваемых на сборочный 

участок 
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У 2.1.03 выполнять проверку узлов 

и конструкций после их 

сборки или установки на 

место 

У 2.1.04 проверять предельный 

измерительный и режущий 

инструмент сложного 

профиля 

У 2.1.05 выполнять контроль и 

приемку сложных деталей, 

изделий после 

механической и слесарной 

обработки, а также узлов, 

механизмов, комплектов и 

конструкций в целом после 

окончательной сборки с 

выполнением всех 

предусмотренных 

техническими условиями 

испытаний, с проверкой 

точности изготовления и 

сборки, с применением 

всевозможных 

специальных и 

универсальных 

контрольно-измерительных 

инструментов и приборов 

У 2.1.06 контролировать сложный и 

специальный режущий 

инструмент 

З 2.1.01 Знания: технику 
безопасности при работе 

З 2.1.02 методы проверки 
прямолинейных и 

   криволинейных 

поверхностей щупом, 

штихмасом на краску 

З 2.1.03 технологию сборочных 
работ 

З 2.1.04 методы проверки 

прямолинейных 

поверхностей оптическими 

приборами, лекалами, 

шаблонами при помощи 

водяного зеркала, струной, 

микроскопом и 

индикатором 

З 2.1.05 правила и приемы разметки 
сложных деталей 
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З 2.1.06 правила настройки и 

регулирования контрольно- 

измерительных 

инструментов и приборов 

З 2.1.07 припуски для всех видов 

обработки, производимой в 

цехе или на 

обслуживаемом участке 

З 2.1.08 методы контроля 

геометрических 

параметров (абсолютный, 

относительный, прямой, 

косвенный) 

З 2.1.09 интерференционные 

методы контроля для особо 

точной проверки 

плоскостей 

ПК 2.2. 
Проводить приемку 

деталей  после 

механической   и 

слесарной обработки, 

узлов конструкций и 

рабочих механизмов 

после их сборки 

Н 2.2.01 Навыки/практический 

опыт: Приемки деталей 

после механической и 

слесарной обработки 

Н 2.2.02 Приемки узлов 

конструкций и рабочих 

механизмов после их 

сборки 

У 2.2.01 Умения: обеспечивать 
безопасную работу 

У 2.2.02 оформлять документацию 

на принятую и 

забракованную продукцию 

У 2.2.03 заполнять журнал 

испытаний, учета и 

отчетности по качеству и 

количеству на принятую и 

забракованную продукцию 

У 2.2.04 вести учет и отчетность по 

   принятой продукции 

У 2.2.05 устанавливать порядок 

приемки и проверки 

собранных узлов и 

конструкций 

З 2.2.01 Знания: технику 
безопасности при работе 

З 2.2.02 технические условия на 

приемку деталей и изделий 

после механической, 

слесарной обработки и 

сборочных операций 



17 

З 2.2.03 технические условия на 

приемку деталей и 

проведение испытаний 

узлов и конструкций 

средней сложности после 

слесарно-сборочных 

операций, механической и 

слесарной обработки 

З 2.2.04 технические условия на 

приемку сложных деталей, 

сборку и испытания 

сложных узлов 

З 2.2.05 правила расчета 

координатных точек, 

необходимых для замеров 

при приемке деталей 

З 2.2.06 технические условия на 

приемку сложных деталей 

и изделий после 

механической обработки, а 

также узлов, механизмов, 

комплектов и конструкций 

после окончательной 

сборки 

ПК 2.3. 
Классифицировать брак 

и устанавливать причину 

его возникновения 

Н 2.3.01 Навыки/практический 

опыт: Обнаружения и 

классификации брака 

У 2.3.01 Умения: обеспечивать 
безопасную работу 

У 2.3.02 классифицировать брак на 

обслуживаемом участке по 

видам, устанавливать 

причины возникновения и 

своевременно принимать 

меры к его устранению 

У 2.3.03 заполнять журнал 

испытаний, учета и 

отчетности по качеству и 

количеству на принятую и 

   забракованную продукцию 

З 2.3.01 Знания: технику 
безопасности при работе 

З 2.3.02 дефекты сборки 

ПК 2.4. 
Проводить испытания 

узлов, конструкций и 

частей машин 

Н 2.4.01 Навыки/практический 

опыт: Испытания узлов, 

конструкций и частей 

машин 

У 2.4.01 Умения: обеспечивать 
безопасную работу 
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У 2.4.02 проверять 

взаимоположения 

сопрягаемых деталей, 

прилегания поверхностей и 

бесшумную работу 

механизмов 

У 2.4.03 проверять на специальных 

стендах соответствие 

характеристик собираемых 

объектов паспортным 

данным 

У 2.4.04 определять соответствие 

государственному 

стандарту материалов, 

поступающих на 

обработку, по результатам 

анализов и испытаний в 

лабораториях 

З 2.4.01 Знания: технику 

безопасности при работе 

З 2.4.02 способы и порядок 

испытания принимаемых 

узлов, механизмов и 

конструкций 

ПК 2.5. 
Проверять станки на 

точность обработки 

Н 2.5.01 Навыки/практический 
опыт: Проверки станков на 

точность обработки 

У 2.5.01 Умения: обеспечивать 
безопасную работу 

У 2.5.02 проверять станки на 

точность обработки без 

нагрузки и под нагрузкой 

З 2.5.01 Знания: технику 
безопасности при работе 

 З 2.5.02 порядок проверку станков 
на точность обработки без 

нагрузки и под нагрузкой 

 

РАЗДЕЛ 5. УЧЕБНЫЙ ПЛАН И КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК 

5.1. Учебный план представлен в приложении 1. 

5.2.Календарный  график представлен в приложении 2. 

РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной 

программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
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аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

1. технических измерений; 

2. материаловедения; 

3. электротехники; 

4. технической графики; 

5. безопасности жизнедеятельности; 

6. технологий металлообработки и работы в металлообрабатывающих цехах. 

Лаборатории: 

1. измерительная. 

Мастерские: 

2. слесарная; 

3. станочная. 

Тренажеры, тренажерные комплексы: 

1. демонстрационное устройство токарного станка; 

2. тренажер для отработки навыков управления суппортом токарного станка; 

3. тренажер для отработки приемов рубки; 

4. тренажер для отработки приемов резания ножовкой; 

5. тренажер для отработки приемов опиливания; 

6. тренажер для обучения работе молотком. 

Спортивный комплекс: 

1. спортивный зал; 

2. открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

3. стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для 

стрельбы. 

Залы: 

1. библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

2. актовый зал. 

 Паспорта специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы, мастерских и лабораторий приведены в приложении 3. 
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6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 

практики по профессии  

Образовательная организация, реализующая программу по профессии 15.01.29 

Контролер станочных и слесарных работ должна располагать материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным 

планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам.  

ОП.01 Технические измерения Кабинет технологии 

металлообработки 

ОП.02 Техническая графика Кабинет технической графики 

ОП.03 Основы электротехники Кабинет основ 
электротехники 

ОП.04 Основы материаловедения Кабинет основ 

материаловедения 

ОП.05 Общие основы технологии металлообработки и 

работ на металлорежущих станках 

Кабинет технологий 
металлообработки и работы в 

металлообрабатывающих 
цехах. 

Мастерская 
металлообработки 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности Кабинет безопасности 
жизнедеятельности 

ОП.07 Рынок труда и профессиональная карьера 
Учебная аудитория 

ОП.08 Общие компетенции профессионала 
Учебная аудитория 

ОП.09 Основы предпринимательства Кабинет основ 
предпринимательства 

МДК.01.01 Технология комплектования изделий и 

инструмента 

Кабинет технологий 

металлообработки и работы 

в металлообрабатывающих 

цехах; 

Лаборатория 

измерительная 

УП.01 Учебная практика Кабинет технологий 

металлообработки и работы 

в металлообрабатывающих 

цехах; 

Лаборатория 

измерительная 

ПП.01 Производственная практика Муниципальное 

предприятие городского 

округа Самара «Трамвайно- 

троллейбусное управление» 
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МДК.02.01 Технология контроля качества станочных и 

слесарных работ 

Кабинет технологий 

металлообработки и работы 

в металлообрабатывающих 

цехах; 

Лаборатория измерительная 

УП.02 Учебная практика Кабинет технологий 
металлообработки и работы в 

металлообрабатывающих 

цехах; 
Лаборатория измерительная 

ПП.02 Производственная практика Муниципальное предприятие 
городского округа Самара 

«Трамвайно- троллейбусное 
управление» 

 

6.1.2.1. Требования к оснащению баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику, которая представляет собой вид деятельности, направленной на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе 

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием ФГОС СПО. 

Производственная практика реализуется в организациях, соответствующих профилю 

подготовки обучающихся. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию деятельности и дать 

возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

профессиональной деятельности, предусмотренных программой, с использованием 

современных технологий, материалов и оборудования. 

Базы практик должны обеспечивать реализацию требований профессиональных 

стандартов, указанных в пункте 1.2 раздела 1 ПООП:  

6.2. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 40. Сквозные виды 



22 

профессиональной деятельности в промышленности и имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте 

«Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., регистрационный 

№ 38993). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 40. Сквозные 

виды профессиональной деятельности в промышленности, не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 40%. Сквозные виды 

профессиональной деятельности в промышленности, в общем числе педагогических 

работников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25%. 

6.3. Формы проведения государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация в виде демонстрационного экзамена согласно 

Приказа Министерства просвещения РФ от 1 сентября 2022 г. N 796 "О внесении изменений 

в федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального 

образования". 

Оценочные материалы демонстрационного экзамена базового уровня 

https://om.firpo.ru/competencies/b6cee2a9-6cff-4dc1-aca4-333ed0982842/categories/084729ad-

56d4-4a46-acc3-9e94b670aca0 

 

6.3.1.Структура задания для процедуры ГИА 

Для выпускников, осваивающих ППКРС государственная итоговая аттестация в 

соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 
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выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

Задание  демонстрационного  экзамена – комплексная практическая задача, 

моделирующая профессиональную деятельность и выполняемая в реальном времени 

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе 

требований к  квалификации выпускников,  устанавливаемых Федеральными 

государственными образовательными стандартами с учетом требований работодателя, 

профессиональных  объединений (при наличии),  требований профессиональных 

стандартов, положений Единого тарифно-квалификационного справочника работ и 

профессий рабочих (ЕТКС). 

Комплект оценочной документации (КОД) – задание демонстрационного экзамена и 

комплекс требований к выполнению заданий демонстрационного экзамена, включающий 

минимальные требования к оборудованию и оснащению центров проведения 

демонстрационного экзамена, к составу экспертных групп, участвующих в оценке заданий 

демонстрационного экзамена. 

Базовый уровень демонстрационного экзамена – проводится с использованием 

комплекта оценочной документации, критерии оценивания, разработанные и утвержденные 

образовательной организацией (или федеральным оператором) по профессии среднего 

профессионального образования или по отдельным видам деятельности с учетом требований 

ФГОС к результатам освоения основной профессиональной образовательной программы. 

Профильный уровень демонстрационного экзамена – проводится с использованием 

комплекта оценочной документации, содержащего варианты заданий и критерии 

оценивания, разработанные федеральным оператором по профессии/специальности среднего 

профессионального образования, или по отдельным видам деятельности с учетом 

требований ФГОС и может учитывать требования предприятий, профессиональных, 

отраслевых и международных стандартов и иные требования к результатам освоения 

основной профессиональной образовательной программы. 

 

6.3.2.Порядок проведения процедуры ГИА 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (далее соответственно - Порядок, 

ГИА) устанавливает правила организации и проведения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность по образовательным программам среднего 

профессионального образования (далее - образовательные организации), завершающей 

освоение имеющих государственную аккредитацию основных профессиональных 
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образовательных программ среднего профессионального образования (программ подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих и программ подготовки специалистов среднего 

звена) (далее - образовательные программы среднего профессионального образования), 

включая формы ГИА, требования к использованию 

средств обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, 

предъявляемые   к лицам, привлекаемым к проведению ГИА,   порядок

 подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов 

ГИА. Образовательная организация обязана не позднее, чем за один рабочий день до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в

 проведении демонстрационного экзамена  тьютора (ассистента), 

оказывающего необходимую помощь выпускнику из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (при необходимости). 

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по основной 

профессиональной образовательной программе по 15.01.29 Контролер станочных и 

слесарных работ определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного 

графика), отводимые на ГИА, определяются применительно к нагрузке обучающегося. В 

структуре времени, отводимого ФГОС СПО по основной профессиональной 

образовательной программе по профессии 15.01.29 Контролер станочных и слесарных работ 

на государственную итоговую аттестацию, образовательная организация самостоятельно 

определяет график проведения демонстрационного экзамена. 

 

РАЗДЕЛ 7. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы  

осуществляется на основе включаемых в образовательные программы рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых 

с учетом включенных в примерную основную образовательную программу примерной 

рабочей программы воспитания и примерного календарного плана воспитательной работы. 

7.1. Личностные результаты 

 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Российская гражданская идентичность, патриотизм, уважение к 

своему народу, чувства ответственности перед Родиной, 

гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее 

многонационального народа России, уважение государственных 

символов (герб, флаг, гимн). 

 
 

ЛР 1 
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Гражданская позиция активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные 

права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, 

обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные национальные и 

общечеловеческие гуманистические и демократические ценности 

 

 
ЛР 2 

Готовность к служению Отечеству, его защите. ЛР 3 

Сформированность мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной практики, 

основанного на диалоге культур, а также различных форм 

общественного сознания, осознание своего места в 

поликультурном мире. 

 
 

ЛР 4 

Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами 

гражданского общества; готовность и способность к 

самостоятельной, творческой и ответственной деятельности. 

 
ЛР 5 

Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, 

готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения, способность противостоять 

идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным 

явлениям. 

 

 

 
ЛР 6 

Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего 

возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, 

учебно-исследовательской, проектной и других видах 
деятельности. 

 
ЛР 7 

Нравственное сознание и поведение на основе усвоения 
общечеловеческих ценностей. 

ЛР 8 

Готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

 
ЛР 9 

Эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, 

научного и технического творчества, спорта, общественных 
отношений. 

 

ЛР 10 

Принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного 
образа жизни, потребности в физическом 

ЛР 11 

самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, 

употребления алкоголя, наркотиков. 

 

Бережное, ответственное и компетентное отношение к 

физическому и психологическому здоровью, как собственному, 

так и других людей, умение оказывать первую помощь. 

 

ЛР 12 

Осознанный выбор профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем. 

 
ЛР 13 
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Сформированность экологического мышления, понимания 

влияния социально-экономических процессов на состояние 

природной и социальной среды; приобретение опыта эколого- 

направленной деятельности. 

 
ЛР 14 

Ответственное отношение к созданию семьи на основе 
осознанного принятия ценностей семейной жизни. 

ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 

к деловым качествам личности 

Понимание необходимости внедрения цифровых инициатив для 
обеспечения экономической эффективности предприятия. 

ЛР 16 

Готовность применять полученные знания на практике. ЛР 17 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом Российской 

Федерации 

Наличие гражданской позиции и социальная зрелость, 

готовность к участию в реализации социально-значимых 

проектов. 

 

ЛР 18 

Проявление эмоционально-ценностного отношения к 

природным богатствам, их сохранению и рациональному 

природопользованию. 

 

ЛР 19 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Готовность к трудовой деятельности. Принятие ценностей 
предприятия. 

ЛР 20 

Психологическое и физическое здоровье для успешного 
осуществления профессиональной деятельности. 

ЛР 21 

Готовность к профессиональному обучению и освоению 

смежных профессий. 
ЛР22 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами образовательного 

процесса 

Инициативность, трудолюбие, ответственность, понимание роли 

индивидуального и коллективного труда, его важности в жизни 

человека. 

 

ЛР23 
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